
Sprawozdanie z wykonania planu działalności
Sądu Rejonowego w Tomaszowie Lubelskim

za rok20l4

CZĘśC A: Realizacja najważniejsrych celtiw w roku 2014
(w tej części sprcnuozdania należy wymienić cele wsknzane w części A planu na rok, kt rego doĘczy sprawozdanie)
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I Zwiększenie stopnia
realizacji praw
obywatelskich przez
system wymiaru
sprawied1iwości.

Stosunek liczby sąd w, w
k1 rych badarre są
oczekiwania i standard
obsługi interesant w w
Biurach (Punktach) Obsfugi
Interesanta do liczby
wszystkich sąd w w kt rych
utworzono Biura (Punkty)
Obsfugi Interesanta.

l0jYo 1000/,

1. Wdrożenie starrdard w
funkcjonowania Punktu
obsługi Interesant w
opracowanych przez
Ministerstwo Sprawiedliwości.
Analiza ankiet oceny
satysfakcj i interesanta zę
sposobu realizacli zadaf przez
sąd oraz oczekiwa
interesant w doĘ czący ch
obsfugi interesanta.

l. Wdrożono standardy funkcj onowarria Biura
obsługi Interesarrta.
Przeanalizowano ankiety oceny saĘsfakcj i
interesanta w celu poprawy oczekiwan
interesant w dotyczących obsfugi w tutej szym
sądzie.

2.

Procentowy udział or ze czo nej
kary ograniczenia wolności i
kary samoistnej $zywny
wśr d og łu kar. 450 93,96%

2 Poprawa sprawności
postępowa sądowych
oraz stopnrowe
ogranlczanre pozlomu
zaległości sądowych

Sredni czas trwania
postępowania w sprawach
cywilnych, pracy, todzinnych,
ubezpieczeri społecznych,
kamych i gospodarczych (z
wyłączeniem spraw
wieczystoksięgowych i
reiestrowvch) (w miesiacach).
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l. Realizacjaprojekt w
informatycznych:
a) e-protok ł_System

cylrowej rejestracji
rozpraw na salach
sądowych - przygotowanie
do wdrożenia.

1. Scisławsp łpracazMinisterstwem
Sprawiedliwości w przygotorływaniu do
wdrożenia systemu cyfrowej rejestracji
rozpraw.

2. Zwiększarrie ilości posiedzeri i spraw
r ozpatryw any ch na sesj ach.

3. Wystąpienie z pismem do Pana Prezesa i Pani
Dyrektot Sądu Apelacyjnego o zwiększenie
limitu etat w urzędniczych (w związku z
wysokim średnim obciązeniem orzecznika i
urzędnika w tutejszym sądzie w por wnaniu
do średniej z apelacji lubelskiej).

4. Promowanięaltematyłvnychmetod
roz.wiaz.vwania snor w Doltzez mediacie.

Liczba spraw sądowych
skierowanych do postępowari
mediacyjnych. t5 53
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Wskźnik udziału wydatk w
osobowych związanych z
działalnością pomocniczą w
ł4czny m b udżecie sąd w.

Poprawa efektywności
wydatkowan'i a środk w.

Stosowanie jedno Iitych zasad
rachunkowości opracowanych
przez Ministerstwo
Sprawiedliwości; wdrożente
systemu informatycznego
rachunkowości i systemu
zarządzaniakadrami.

2. WdrożenieCentralnego
Systemu Zakup w dla

CZESC B: Realizacja celriw priorytetowych wynikających z budżetu pa stwa w ukladzie Zadaniowym w roku 2014
(w tej części sprawozdania należy wymienić cele wskazane w części B planu na rok kł rego dotyczy sprawozdanie- Nie należy wymieniać cel w uprzednio
wskazanychw części A)

cZĘŚC D: Informacj a doĘcząca realizacji celriw objęĘch planem dzia|a|ności na rok 2014
(naleŻy kr tko opisa najwaŹniejsze przyczyny, kt re wpłynęły na niezreaIizowanię cel w, wystąpienie istotnych r znic w planowanych i osiągniętych
wartościach miemik w lub podjęcie innych niz planowane zadan służących realizacji cel w)

Cel: Poprawa efektywności wydatkowania środk w.
Wartość miernika: Wskaźnik udziafu wydatk w osobowych związanych z dzlałalnością pomocniczą w łącznym budżecię sąd w zaplanowany został na poziomie
l0,0%o a osiągnięty w wysokości l0,87yo.
R żnica pomiędzy planowaną a osiągniętą wartością wskaźnika wyniosła 0,87%0. Powodem nieosiągnięcia zaplanowanego zmiana struktury

a).zatrudnienia nakierowana na poprawę obsługi interesanta (przesunięto jednego pracownika z I Wydziafu Cywilnego do Bi

24 lutego 2015 r.

KonĘnuacj a realizacj i projektu
informatycznego mającego na celu
usprawnienie funkcjonowania sądownictwa
poprzez:
a) wdrożenie ZSRK.
b) wdrożenie CSZ.
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Zagwarantowanie
obywatelom
konstyłucyj ne go prawa do
sądu.

Wskźnik opanowania
\Ąpływ.tt spraw (og łem)

80o/" 96.89%

l. Działalnośćorzecznicza.
2. Dzialalność pozaorzecznicza.
3. Wyplata odszkodowali i

zadośćuczynien orzekany ch przez
sadv.

1

Ż
Działalność orz ęcznicza'
Działalnoś ć pozaorzecznicza.

(kierownik jednostki)(data)
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